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Comment est structurée la société francaise actuelle ?

Lasociété franaise est traversée par de multiples inégalités, qui dessinent
une hiérarchie sociale entre les groupes et les individus. Sila notion de classes
sociales alongtemps été utilisée pour la décrire, on peut s'interroger sur la
pertinence de son utilisation aujourdhui

@ Un espace social structuré
par de multiples facteurs
1. Comment la p i
l'espace social ?
1 Tl existe de fortes inégalités entre les individus selon leur profession :

inégalités de revenus et de conditions de travail, différences de modes de vie.
Les catégories socioprofessionnelles (PCS) permettent de décrire la strati-

etlerevenu

et différenciés.
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proches, tandis quFinverse es PCS réunisant des -
teurs, artisans, étérogeé
Clost pouratioldes socialogues décident de regrouper ouvriers et employes
sous la dénomination « catégories populaires », en y ajoutant parfois une
partie des petits agriculteurs, des artisans et des commercants.

1 Laccés aux différentes PCS et le niveau de revenus sont fortement dé-
pendants du dipléme obtenu. i un haut niveau de diplome ne garantit plus

dants du di e nivea

fortement les chances d'y accéder. ® schéma

2. Quels sont les autres facteurs qui structurent
I'espace social ?

1 Nos sociétés sont fondées sur une répai

ion inégale des taches
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leur insertion sur le marché du travail. Méme parmi les actifs, femmes et
hommes ne sont pas égaux sur le marché du travail, puisqu'a diplome égal,
les femmes ont moins de chances d'atteindre un poste de cadre. Ces phéno-
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tant de la position sociale: le niveau de revenus et la position hiérarchique
ont ainsi tendance a augmenter avec 'age, et les jeunes font face a plus de

diffcultés dinsertion sur le marché du travail.
ial il

entre eux.
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Tiales, pofessonnells et sodles), com-
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influence laccés au marché du travail,ainsi qu'a d'autres
(services publics, éducation et formation professionnelle, offre culturelle,
etc.). Les habitants de certaines zones cumulent ainsi les difficultés, ce qui
@ unimpactsur leurs conditions de vie

W Enfin, U inégalit i e doi
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la composition des ménages. Pour un méme revenu, le nombre d'adultes et
denfants dans le ménage détermine des niveaux de vie différents.

3. Quelles sont les principales évolutions de la structure
socioprofessionnelle en France ?
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¥ Cette évolution s'explique tout d'abord par I'augmentation du salariat
n) du fait d'un

mouvement de concentration des entreprises.

™ Par ailleurs, l'économie sest tertiarisée. Le déclin de 'industrie manu-
facturiére a réduit la proportion d’ouvriers dans la population active. Le
développement des emplois de services et d'encadrement a nécessité la
création de postes qualifiés (professions intermédiaires, cadres et profes-
sions intellectuelles). Cette évolution a été accompagnée par la hausse du
niveau de qualification moyen de la population

1 Enfin, le taux d'activité des femmes a doublé sur la période. Cette
arrivée importante des femmes sur le marché du travail ne s'est pas faite
de fagon homogene : les femmes sont concentrées dans les métiers du
tertiaire, la PCS des employés étant la plus féminisée.

@ L'approche en termes de classes sociales
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4.Quels sont les débats

des classes so:lales ?
= PourM:
entreles classes sociales. Les classes sont définies par leur place dans les
rapports de production, qui détermine e revenu auquel elles peuvent pré-
tendre

dans a popultion actve.

Tertiarisation

Latertarisaion des activtés désigne

Faugmentation u poids du secteur tetiaire
Tesecteur

rent leur andis que
les capltahstes tirent leurs profits de la possession du capital. Au sein de
ces groupes peut se développer une conscience de classe, qui leur permet
de s'organiser afin de défendre leurs intéréts.

tertare assemblant s producteurs

desenices,Latrtaisation des emplos
désigne Faugmentation des emploisde
services dans tous les secteurs d'activité,

des individus (niveau et nature du patrimoine et des revenus). Il compléte

des ndividus, qui défini des groupes de statut, e leur pourorr politiue

Qualfication
Aptitudesrequises pouroccuper un emploi,

D'aprés lui, les individus ont plus tendance & se sentir d les
individus partageant le méme prestige (appartenant au méme groupe de
statut) plutét que la méme classe sociale.

1 Ainsi, la définition des classes sociales ne fait pas consensus parmi les
sociologues. Selon les critéres utilisés, un méme individu peut étre placé a
différents endroits de lastratification sociale, et ce dautant plus lorsaquila des
unniveaude
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5. L'analyse en termes de classes sociales permet-elle
de rendre compte de la société francaise aujourd’hui ?

Individualsation
VoirLexique p. 408.

Distance inter-classes

W Les Inégalités (EV\ particulier celles liées au sexe, atous
su(lales ne seraient don( plus a principale ligne de fracture de la société diféentes
franaise. Par ailleurs, les groupes tdemoinsen  Distnceintra-c

moins homogénes, en termes de niveau de vie, d' insertion sur le marché du
C

Inégalités existant entre des individus

plus en plus forte du travail, qui creuse les écarts ¢ entre

ravallurs ot raglis lour dentification subjective
1 Cependant, on constate que l'insertion sur le marché du travail de-
meure un critére déterminant de la place dans la société. Les inégalités
&conomiques et sociales entre classes sociales sont toujours présentes,
et se creusent. La distance entre les classes sociales prend également la
forme d'une ségrégation, scolaire ou résidentielle. Par ailleurs, les inégali-
tés de genre s'ajoutent aux inégalités de classe, mais ne les annulent pas

la distance sociale d'une femme cadre avec une femme employée est en
effet plus grande quavec un homme cadre. Les inégalités entre femmes
se sont méme accentuées a la suite de leur arrivée sur le marché du travail.
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@ Un espace social structuré par de multiples facteurs

Facteurs de Evolution de la structure

hiérarchisation socioprofessionnelle
Socoprofessionnels e~
Tertiarisation
Dipléme. Sexe Féminisation

i Hausse des qualifications

Profession (PCS)
Uew de ésidence

f Hausse des emplois
fevep ‘Composition du ménage - | Pl s

@ L'approche en termes de classes sociales

Théories sociologiques Application a la :l:lﬁ:.hmlu

Weber Signes de lexistence de

—_—

iche pouvoir seindes
les rapports de production £ socioprofessionnels
e Classes Groupes  Part Identifcation subjective Individualiation
(oo e | sodales destat poltques des csses socles Rt
Lutte des casses mulidimensonnele, it groupes

pas nécessairement conflctuelle Socioprofessionnels dugenre




